MAIS CONTEUDO

0 TEMPO BELO HORIZONTE| SEGUNDA-FEIRA, 14 DE JULHO DE 2025 | 13

‘Um Dia a Mais. Campanha de prevencao usa misica para tocar pessoas e conscientizar sobre seguranca

uma vida a cada 3 horas e meia

Idealizado porBrunodo
Vale EdmarRezende,
projetoreforcaa
importanciado cuidado

B QUEILA ARIADNE
Um Equipamento de Prote-
cdo Individual (EPI) esquecido,
aquela pressa desnecessaria pa-
ra terminar uma tarefa, uma nor-
ma de seguranca desrespeitada.
E é assim que um descuido pode
virar um acidente de trabalho.
De 2012 a 2024, foram cerca de
8,8 milhdes de registros no Bra-
sil, com 31.981 mortes. Isso sig-
nifica que, a cada trés horas e 33
minutos, alguém perdeu a vida
enquanto trabalhava. Os dados,
que consideram apenas contra-
tos com carteira assinada, sdo do
Observatdrio de Seguranca e
Saude no Trabalho (SmartLab)
e acendem um alerta: é urgente
falar sobre cuidado e prevencéo.
Foi a partir do incomodo cau-
sado por essas estatisticas que
nasceu a campanha Um Dia a
Mais, pensada pelos sdcios do Si-
clope, um software de gestdo de
processos e rotina de seguranca
do trabalho, meio ambiente e
qualidade. O projeto, criado para
conscientizar a sociedade sobre
os impactos da inseguranca no
trabalho, entra no ar hoje. E, em
vez de uma linguagem técnica pa-
ra explicar normas e regulamen-
tacOes, a ferramenta usada para
sensibilizar serd a musica.

“0 que me incomodou foi per-
ceber como nimeros tao brutais
sobre acidentes de trabalho conti-
nuam invisiveis fora da bolha téc-
nica. A maioria dos brasileiros se-

ARQUIVO PESSOAL

Douglas da Guarda perdeu a mao
em um acidente de trabalho; hoje,
ele da palestras sobre seguranca

X

quer sabe quantas pessoas mor-
rem nesse contexto. Entdo me
perguntei: como fazer mais gen-
te olhar pra isso? O que ainda
consegue unir milhares de pes-
soas em torno de um mesmo sen-
timento? E a ideia nasceu ali,
quando eu pensei que, se a dor
por tras desses nimeros virasse
cancdo, talvez conseguisse tocar
onde a estatistica ndo alcanca”,
explica o diretor de marketing e
comercial do Siclope, Bruno do
Val, autor da composicao.

No clipe que divulga a campa-
nha, o personagem Edilson, que
perdeu a vida apds uma falha de
seguranca, lamenta o tempo que

ndo tera com sua esposa Helena
e seu filho Jodo.

“A campanha foi idealizada
para emocionar as pessoas e des-
pertar um olhar mais humano so-
bre um tema que precisa ir muito
além da técnica. Ela é feita de es-
peranca, amor, respeito e empa-
tia, pilares que, quando cultiva-
dos, sdo capazes de mover pes-
soas, organizacdes e a sociedade
em direcdo a um caminho mais se-
guro e mais consciente”, explica o
CEO do Siclope, Edmar Rezende.

Qualquer empresa ou pessoa
fisica pode aderir gratuitamente e
usar o contetido para campanhas
de prevencao de acidentes.

Por meio da miisica, campanha mostra o vazio e
saudade que tomam conta de uma familia que nao
teve um dia a mais com o pai, morto em um acidente

Enquanto Rezende apresenta-
va a proposta as empresas, muitos
diretores se sensibilizaram com o
potencial da musica como instru-
mento de conscientizacfo. Esta é a
percepcdo de Eliseu Marcos Videi-
ra, coordenador de seguranga do
trabalho do grupo Solvi, uma em-
presa com 13 mil colaboradores
no Brasil, no Peru e na Argentina e
que oferece solugdes para destina-
cdo de residuos, valorizacdo ener-
gética e engenharia ambiental.

“Nos ja fazemos inspecoes cons-
tantes, capacitacoes, palestras e
didlogos para falar sobre riscos e
normas de seguranga. Mas com
certeza a musica reforca a cons-

cientizagdo e leva a pessoa a uma
reflexdo sobre a chance de ter mais
um dia. Em agosto, teremos a nos-
sa Semana Interna de Prevencdo
de Acidentes de Trabalho (Sipat) e
vamos apresentd-la em todas as
nossas unidades”, afirma Videira.

Ouca aqui a misica e veja
como aderir a campanha
CLIPE/ REPRODUCAO YOUTUBE

Empatia

Contar historias conscientiza pela identificacao

Douglas da Guarda tinha

apenas 14 anos quando
perdeu a mio em um acidente
de trabalho em uma industria de
papel em Divinépolis, regido
Centro-Oeste de Minas Gerais.
“Naquela época, menor de idade
podia trabalhar de carteira assi-
nada, e ndo se falava tanto em
normas de seguranca. Era 24 de
julho de 1992 e me pediram pa-
ra trabalhar em uma mdaquina
que eu ndo tinha costume. Eu
ndo tinha treinamento e néo es-
tava usando nenhum EPI. Minha
mao foi sugada. Mas, embora eu
tenha uma deficiéncia, eu tive a
sorte de ter mais um dia”, relem-
bra Douglas.
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Na verdade, ele teve mais do
que apenas um dia. Fez curso de
seguranca do trabalho, virou pa-
lestrante na area, casou-se com
a Cristiane e é pai da Maria Flor,
de 4 anos, e do Davi, de 10. Ao
longo da vida e da sua experién-
cia, foi percebendo que investir
em conscientizacao é tdo impor-
tante como investir em maquina-
rio. “Mas o testemunho tem um
poder ainda mais forte para a
conscientizacdo. Eu vejo isso

31.981

pessoas morreram em acidentes
de trabalho entre 2012 e 2024

quando eu conto a minha histo-
ria e percebo o impacto que ela
provoca nas pessoas. Entdo,
quando uma campanha como es-
ta do Um Dia a Mais apresenta,
através da musica, a histdria de
uma familia que ndo vai mais
ver o pai, torna muito mais facil
convencer as pessoas da impor-
tancia do comportamento segu-
ro, torna mais facil provocar re-
flex6es”, compartilha.

Rodrigo Vaz é auditor-fiscal

96%

dos acidentes de trabalho podem
ser evitados, segundo a OMS

do Ministério do Trabalho e Em-
prego (MTE) ha 18 anos. “Eu
choreivendo essa campanha por-
que ha pouco tempo eu acompa-
nhei um caso parecido. A vitiva
chorava muito ao contar o dia a
dia do marido, que morreu em
um acidente de trabalho. Ela di-
zia: ‘perdi meu chdo’. Entdo eu
acredito que, ao trazer a realida-
de de muitas familias contando
uma histdria a partir do video e
da musica, essa campanha vai
ter um alcance diferenciado. Pre-
cisamos usar novas formas de
sensibilizar a sociedade que nédo
sejam somente a relacdo entre
empregador e trabalhador”, res-
salta o auditor-fiscal. (QA)
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